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DENANTERRE  OEERAEEAREEEEE SR SRS N aesiaes MENY PURLIC OF BANIY
Hépite;:l M/a\x F:;restier (CASH de Nanterre) ) '
relative a la Direction des

Ressources Humaines

La Directrice,

Vu le Code de la Santé Publique et notamment ses articles L.6143-7 et D. 6143-33 a D.6143-35 ;

Vu la convention de direction commune en date du 20 décembre 2018 entre le centre d’accueil et de soins hospitaliers et 'établissement public
de santé Roger Prévot a Moisselles ;

Vu l'arrété du 28 décembre 2018, signé par la Ministre des solidarités et de la santé et le Ministre de I'intérieur, nommant Madame Luce
LEGENDRE, directrice du Centre d’accueil et de soins hospitaliers & compter du 1e janvier 2019 ;

Vu l'arrété du 27 février 2019, signé par la directrice générale du Centre national de gestion, nommant Madame Luce LEGENDRE, directrice de
I'établissement public Roger Prévot a@ Moisselles et du Centre d'accueil de soins hospitaliers dans le cadre de la convention de direction commune
susvisée ;

Vu l'arrété du centre national de gestion du 13 mars 2019 nommant Madame Patricia Colonnello, directrice adjointe de la direction commune ;

Vu 'organigramme de la direction ;

Décide

Article 1er : Délégation permanente est donnée & Madame Patricia Colonnello, Directrice adjointe, chargée des ressources humaines, & l'effet
de signer, au nom de la directrice, tous actes, piéces contractuelles, courriers internes et externes, et documents se rapportant a I'activité de la
direction des ressources humaines, dont :

1. Les matiéres relatives aux mouvements (entrées et sorties) ;

2. Les matiéres relatives aux recrutements, a I'évolution de carriére, a la rémunération, a la formation continue, aux congés, a la
gestion de I'absentéisme, a la reconnaissance des accidents de travail et maladies professionnels ;

Les matiéres relatives a la retraite et aux fins de contrat ;

Les matiéres relatives aux procédures disciplinaires et/ou contentieuses ;

Les matiéres relatives & la gestion du droit de gréve et du droit syndical ;

Les bordereaux de mandats de paye et titres de recettes.

2B

Article 2 : Pour I'établissement public de santé Roger Prévot, en cas d'absence ou d'empéchement de Madame Patricia Colonnello, délégation
est accordée a Mme Annie Robin, attachée d'administration hospitaliere aux fins de signer les bordereaux de mandats de paye ainsi que toutes
décisions, documents ou correspondances relatifs aux domaines de la gestion ressources humaines mentionnés a l'article 1er, a I'exception des
contrats de travail.

Article 3 : Pour I'établissement public de santé Roger Prévot, en cas d'absence ou d'empéchement de Madame Patricia Colonnello, et de
Madame Annie Robin, délégation est accordée a Madame Samia Lamy, attachée d'administration hospitaliére aux fins de signer les bordereaux
de mandats de paye ainsi que toutes décisions, documents ou correspondances relatifs aux domaines de la gestion ressources humaines
mentionnés a l'article 1er, a I'exception des contrats de travail.

Article 4 : Pour le centre d’accueil et de soins hospitaliers, en cas d'absence ou d'empéchement de Madame Patricia Colonnello, délégation
est accordée a Monsieur Cyril Giraud, attaché d'administration hospitaliere aux fins de signer les bordereaux de mandats de paye ainsi que



toutes décisions, documents ou correspondances relatifs aux domaines de la gestion ressources humaines mentionnés a l'article 1er, aI'exception
des contrats de travail.

Article 4 : Pour I'établissement public de santé Roger Prévot, en cas d'absence ou d'empéchement de Madame Patricia Colonnello, délégation
est accordée & Monsieur Raphaél Cohen, directeur délégué du site de 'EPS Roger Prévot, aux fins de signer les contrats de travail.

Article 6 : Pour 'établissement le Centre d'accueil et de soins hospitaliers, en cas d'absence ou d'empéchement de Madame Patricia Colonnello,
délégation est accordée & Madame Nathalie Albert, directrice des finances, aux fins de signer les contrats de travail.

Article 7 : La présente décision annule et remplace les décisions précédentes. Elle prend effet a compter du 1" novembre 2019.
Article 8 : La présente décision est notifiée aux intéressés. Elle est consultable sur les intranets et les sites internet du centre d'accueil et de
soins hospitaliers de Nanterre et de I'établissement public de santé Roger Prévot & Moisselles. Elle est transmise au comptable de 'établissement

et publiée au Recueil des actes administratifs de la Préfecture du Val d'Oise et au recueil des actes administratifs de la Préfecture des Hauts de
Seine.

A Nanterre, le 30 octobre 2019

La Directrice du ;ASH et de 'EPS Roger Prévot

Luce LEGENDRE



